RCP 2020-2021 DFASP 1
Mises en place en 2021-2022
Un questionnaire d’évaluation des enseignements par les étudiants a été transmis par email à l’issue de chacun des 2 semestres de formation de DFASP 1 

Après analyse des questionnaires et la prise en compte de certaines remarques des étudiants, des relevés de conclusions et de propositions ont été présentées devant les instances de la Faculté et de l’Université et ont été mises en place en 2021-2022.
RCP Méthodologiques et organisationnelles

- Organisation d’une réunion d’informations sur l’examen écrit et oral du CSP (certificat de synthèse pharmaceutique) à la demande des étudiants

- Organisation de la 2ème session du CSP fin juin au lieu de fin juillet

- Organisation d’une réunion d’informations dédiée au Service sanitaire à la demande des étudiants

- Choix des hôpitaux 2021/2022 par ordre de classement au 1er semestre de 4ème année (au lieu du total 1er semestre+ 2ème semestre)
- La répartition du pourcentage de contrôle continu est modifiée pour l’UE 102

- La répartition des ECTS est modifiée pour l’UE 56
- Une nouvelle Option-Bonus a été créée pour accompagner les étudiants de 2ème année : « Tutorat solidaire 2ème année ». L’objectif est de permettre à l’étudiant tuteur solidaire de développer des compétences en organisation, pédagogie, communication et gestion de groupe mais également de valoriser l’entraide et le savoir-faire de l’étudiant tuteur. 
- Le stage officinal peut être réalisé en pharmacie hospitalière une fois seulement au cours du cursus.
RCP sur le contenu pédagogique

Sans objet.

